StratejiCo.

Calisan ve Sendika lliskiler

Siyasefciler, halk destegini kazanmanin ve bu destegi korumanin ne kadar énemli oldugunu bilirler. Toplumsal
hareketler, ekonomik belirsizlik ve gen¢ nufusun artan beklentileri hizla kuresellesen bir diinyada hukimetlerin
islerini zorlastirmaktadir. Karar vericilerin ayrica, 6nemli altyapi projelerini ve kamu-6zel sekt6r ortakliklarini hayata
gecirmeleri icin 6zel sektorle birlikte calismasi gerekmektedir. Bu sebeple, hikimetlerin hitap ettikleri kitlelerin
taleplerini kargilamalari icin yeni stratejiler insa etmesi gerekir. Bu durum &zellikle Turkiye ve diger gelisen Ulkeler
icin 6nem arz eder. [StratejiCo.] yerel ve ulusal yénetimlere, segmenlerinin katkisini ve baghligini arttirma
konusunda destek vermekte, kamu ve 6zel sektérdeki paydaslariyla ortak bir sekilde is yapmalarini saglamaktadir.

[StratejiCo.] olarak verdigimiz hizmetler, taban érglutlenmesi, secim kampanyasi yénetimi ve altyapi
projelerinin toplumsal acidan duyarli bir sekilde koordine edilmesi olarak siralanabilir.
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